
 
 

Fiche de poste – Designer graphiste 
 
 
Pour accompagner le fort développement de l’agence, et plus spécifiquement de son pôle 
communication, enia architectes recrute un(e) designer graphique qui travaillera en étroite 
collaboration avec le responsable de la communication et les chefs de projets. 
 
A propos d’enia, voir notre site internet www.enia.fr 
 

Description des principales activités 

 
Création visuelle  

- Concevoir et réaliser le design de supports de communication interne et externe autour de 
nos projets et de notre agence (brochures, présentations, affiches, invitations, etc.) 

- Réalisation de schémas et design de l’information 
- Accompagnement de rendus liés aux projets, notamment dans le cadre de concours  
- Contribution à la conception et à la réalisation d’un ouvrage (en cours) autour de l’activité 

de recherche de l’agence 
- Participation aux projets de l’agence sur les questions colorimétriques et identité visuelle 

 
Gestion et évolution de l’identité visuelle  

- Veiller à la cohérence graphique de tous les supports de communication suivant notre 
charte graphique, et contribuer à son évolution 

- Création et gestion d’une photothèque 
 
Gestion et renouvellement du site internet  

- Collecter des informations auprès des équipes et mettre à jour le site internet actuel 
- Contribuer à la réflexion autour de la création du nouveau site internet, puis accompagner 

son élaboration et contribuer à son lancement 
 

Veille  
- Suivre les tendances en matière de design et de graphisme 

 
 

Profil 

 
Diplômé(e) en Design Graphique ou équivalent, vous avez de préférence 3 ans d’expérience 
professionnelle, idéalement dans le secteur de l'architecture ou du design (ou, à défaut, vous avez 
un fort intérêt pour ce dernier).  
 
Vous avez une excellente connaissance des logiciels de conception graphique (Indesign, 
Photoshop, Illustrator - Premiere Pro serait un plus), un intérêt prononcé pour la composition, et 
vous portez une grande attention au détail. 
 
Force de proposition, vous avez une appétence pour l’expérimentation et l’innovation. 
 
A noter : une pratique de la photographie et de la réalisation de vidéos serait appréciée 
 
 

Informations du contrat 

 
CDD de 6 mois pour débuter 
Poste à pourvoir immédiatement 
Salaire selon profil et prime d’intéressement  

 
 

Envoyer vos CV et portfolio à recrutement@enia.fr 
 

mailto:recrutement@enia.fr

